PAGE  
3

«Согласовано»                                                                      «Утверждаю»

Председатель профкома                                                     Директор МБОУ ДО «ДЮСШ» 
______________ М.Н.Полякова                                         _______________ В.Н.Кобозев
                                                                                               Приказ №25/5 от 01.09.2015г.

ПОЛОЖЕНИЕ

о тренерском совете Муниципального бюджетного

 образовательного учреждения дополнительного

 образования  «Детско-юношеская спортивная школа» 

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1.Тренерский совет является профессиональным объединением тренеров-преподавателей, которое создается в структуре учреждения с целью оптимизации и координации учебно-тренировочного и воспитательного процесса.

1.2.Тренерский совет является постоянно действующим органом, который избирается из числа опытных тренеров-преподавателей и инструктора-методиста и утверждается педагогическим советом.

1.3.Работа тренерского совета оценивается педагогическим советом на основе анализа итогов его деятельности в учебном году.

2.ЗАДАЧИ

2.1.Реализация решений педагогического и методического советов по вопросам организации учебно-тренировочного и воспитательного процесса.

2.2.Внедрение в практику учебно-тренировочного и воспитательного процесса по сохранению и укреплению здоровья занимающихся и подготовки высших спортивных достижений на основе использования новых технологий.

2.3.Оказание практической помощи молодым специалистам.

2.4.Использование в практике опыта работы и достижения ведущих тренеров-преподавателей.

2.5.Анализ участия в соревнованиях различного ранга.

2.6.Обеспечение учебно-тренировочного и воспитательного процесса на диагностической основе.

3.ОРГАНИЗАЦИЯ И СОДЕРЖАНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

3.1.Деятельность тренерского совета организует инструктор-методист, который контролирует сроки исполнения работы, представляет совет во взаимодействии с администрацией.

3.2.Тренерский совет избирает из своего состава секретаря, который ведет делопроизводство тренерского совета.

3.3.Решения и рекомендации тренерского совета в пределах его полномочий служит основанием для приказов и распоряжений администрации.

3.4.План работы тренерского совета не составляется, тематика заседаний определяется с учетом текущих образовательных и воспитательных задач. Заседания проводятся не реже одного раза в месяц и оформляются в виде протоколов.

3.5.Тренерский совет постоянно информирует администрацию и педагогический коллектив о ходе и результатах своей деятельности.

3.6.Члены тренерского совета имеют право:

· отстаивать свое мнение и оформить его  особым протоколом в необходимых случаях;

· вносить предложения по улучшению деятельности тренеров-преподавателей школы;

· требовать терпимости и такта от педагогических работников при проведении спортивно-массовых мероприятий.

3.7.Члены тренерского совета обязаны:

· изучать деятельность тренеров-преподавателей и заслушивать их отчеты;

· анализировать результаты участия в соревнованиях учащихся школы;

· организовывать и анализировать выполнение учащимися школы контрольных нормативов по общей физической и специальной физической подготовке;

· контролировать комплектование групп;

· соблюдать управленческую и педагогическую этику.

4.ОСНОВНЫЕ ФУНКЦИИ ТРЕНЕРСКОГО СОВЕТА

4.1.Тренерский совет внедряет в практику учебно-тренировочной и воспитательной работы современные технологии, направленные на формирование, сохранение и укрепление здоровья занимающихся и подготовки спортсменов.

4.2.Тренерский совет анализирует результаты участия в соревнованиях различного ранга представителей школы и на основе анализа вносит коррективы по их эффективности.

4.3.Тренрский совет организует практическую помощь молодым специалистам.

4.4.Тренерский совет изучает, обобщает и распространяет опыт лучших тренеров-преподавателей.

4.5.Тренерский совет координирует учебно-тренировочный и воспитательный процесс в течение всего учебного года.

